COMUNE DI MONGIUFFI MELIA
Citta Metropolitana di Messina

98030 MONGIUFFI MELIA P.zza S. Nicolo 8 (ME) —Tel 0942- 20006-20263 Fax 0942-20962
C. F. 87000390838 — P.IVA 00463870832~ e-mail: segreteria@comune.mongiufﬁmelia.me.lt

COPIA

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

n. 211

OGGETTO: Prosecuzione fino al 31 Dicembre 2020 dei contratti di diritto privato a tempo
determinato e parziale con n. 24 soggetti  facenti parte del bacino del precariato — applicazione
dell’art. 30 della Legge Regionale 28 Gennaio 2014 , n. 5 e dell’art. 26 della L. R. 8 maggio 2018 ,n.8
come modificato dalla L.R. 14 Dicembre 2019 , n. 26

[’anno duemiladiciannove addi 31 del mese di Dicembre alle ore 9:30 nella sede
municipale di Mongiuffi Melia.

Previa l'osservanza delle formalita prescritte dalla vigente normativa, vennero oggl
convocati a seduta i componenti della Giunta Comunale.

All'appello risultano:
PRESENTI ASSENTQ

D’AMORE ROSARIO LEONARDO Sindaco X
LONGO LEONARDO SALVATORE Vice - Sindaco X
LONGO ANGELO MARCELLO Assessore X
CURCURUTO CARMEN Assessore X
BUCCERI MARIO LEONARDO Assessore X

3 2

TOTALE |

Assume la Presidenza il Sindaco Dott. D" Amore Rosario Leonardo
Assiste il Segretario Comunale Dott. Fallica Pietro Vincenzo la quale provvede alla
redazione del presente verbale.
Essendo legale il numero degli intervenuti, Sindaco  Dott. D’Amore Rosario
Leonardo dichiara aperta la seduta per la trattazione dell'oggetto sopra indicato.



LA GIUNTA

VISTA la proposta di deliberazione il cui testo € trascritto nel documento allegata
che forma parte integrante ¢ sostanziale della presente deliberazione.

CONSIDERATO che la proposta ¢ munita dei pareri favorevoli e della attestazione
prescritti dagli artt. 53 ¢ 55 della Legge 8/6/90, n° 142 ( come recepito dalla legge
regionale 11/ 12/1991, n° 48, art. 1 comma 1, lett. 1) riportati in calce alla proposta
medesima

FATTO PROPRIO il contenuto formale e sostanziale del provvedimento proposto,

Con votazione unanime

DELIBERA

La proposta di cui in premessa, avente 1’oggetto ivi indicato;

E’ APPROVATA

Rendendo il presente provvedimento immediatamente esecutivo ai sensi ¢ per gli ef-
fetti dell’art. 12 comma 2 della L.R. 44/91.
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PROPOSTA

Prosecuzione fino al 31 dicembre 7020 dei contratti di diritto privato a tempo determinato e parziale
con n. 24 soggetti facenti parte del bacino del precariato — Applicazione dell’art. 30 della 1. r. 28
gennaio 2014, n. 5, e dell’art. 26 della 1. r. 8 Maggio 2018, n. 8, come modificato dalla 1. r. 14
dicembre 2019, n. 26

IL SINDACO

PREMESSO:

- che con la delibera di G. M. n. 173 del 31 dicembre 2018, che qui deve intendersi
interamente richiamata e trascritta in tutte le sue premesse € motivazioni, sono stati prorogati
fino al 31 dicembre 2019 i contratti di diritto privato stipulati dal Comune di Mongiuffi
Melia ai sensi della 1. r. 14 aprile 2006, n. 16, e della 1. r. 28 gennaio 2014, n. 5, per n. 24
unita lavorative, tutte di categoria C1;

- che con delibera di G. M. n. 144 del 14 settembre 2019 ¢ stato approvato il piano del
fabbisogno del personale del Comune di Mongiuffi Melia per il triennio 2018/2020, nel
quale si prevede, fra I"altro, I’avvio dei processi di stabilizzazione di tutto il personale con
contratto di lavoro a tempo determinato e parziale in servizio presso questo ente,
confermando in questo senso I’intenzione gia in precedenza manifestata
dall’ Amministrazione Comunale con delibera di G. M. n. 114 del 25 settembre 2019 ;

CONSIDERATO:

_ che con I’imminente avvio dei processi di stabilizzazione il Comune di Mongiuffi Melia
mira ad assicurare un’ampia tutela ai propri lavoratori precari, oramai in servizio presso
I’ente da parecchio tempo, anche al fine di valorizzare e non disperdere le professionalita e
le competenze da tempo maturate da tali lavoratori, nel rispetto delle regole ed in coerenza
con i propri fabbisogni e le esigenze organizzative e funzionali;

e che la stabilizzazione dei lavoratori precari risulta di fondamentale importanza dal momento
che, in assenza di tali dipendenti, numerosi servizi offerti dall’ente non potrebbero essere
svolti, specie in considerazione delle cessazioni del personale a tempo indeterminato che si
sono verificate di recente;

e che ¢ intendimento di questa Amministrazione dare attuazione all’art. 3 della L. r. n. 27 del
79 dicembre 2016 e all’art. 26 della 1. r. n. 8 dell’8 Maggio 2018, nonché all’art. 20 del d.
lgs. 25 maggio 2017, n. 75, al fine di avviare le procedure di stabilizzazione e di realizzare il
definitivo superamento dell’utilizzo storico di personale con contratto di lavoro a tempo
determinato e parziale;

ATTESO che con nota prot. n. 7240 del 31 dicembre 2019 il Sindaco del Comune di Mongiuffi
Melia ha comunicato, ai sensi e per gli offetti della art. 34-bis del d. Igs. 30 Marzo 2001, n. 165,
I’avvio delle procedure del personale precario che presta servizio presso I’ente;



OSSERVATO: .
_che l’art. 1, comma 1, dellal. r. 14 dicembre 2019, n. 26, prevede che alle procedure per il

superamento del precariato di cui all’art. 26 della 1. r. 8 Maggio 2018, n. 8, ¢ successive
modifiche e integrazioni si applicano i limiti temporali previsto dall’art. 20 del d. lgs. 25
maggio 2017, n. 75, ¢ successive modifiche e integrazioni.

- che l’art. 1, comma 3, della l. . 14 dicembre 2019, n. 26, ha modificato I’art. 26, comma 6,
della I. r. 8 maggio 2018, sopprimendo le parole “entro il 31 dicembre 20187,

VISTO il d. Igs. 18 agosto 2000, n. 267,

VISTO I’0. R. EE. LL vigente nella Regione siciliana;

VISTO il vigente Statuto Comunale;

VISTO il vigente regolamento comunale sull’organizzazione degli uffici e dei servizi ;
VISTA lal.r. 8 maggio 2018, n. 8

VISTO il d. Igs. 25 maggio 2017, n. 75;

VISTA la L. r. 29 dicembre 2016, n. 277

Tutto ¢id premesso, Visto e considerato
PROPONE

1. di DARE ATTO che la premessa costituisce parte integrante € sostanziale della presente;

7. di PROROGARE [’efficacia dei contratti di lavoro subordinato a tempo determinato ¢
parziale stipulati dal Comune di Mongiuffi Melia ai sensi della 1. 1. 14 aprile 2006, n. 16, ¢
della 1. r. 28 gennaio 2004, n. 5, ed in essere alla data odierna con 1 soggetti di cui allegato
elenco fino al 31 dicembre 2020;

3. di DARE ATTO che ¢ intendimento dell’ Amministrazione Comunale di Mongiuffi Melia
concludere le procedure di stabilizzazione del personale precario in servizio presso l’ente
entro e non oltre il termine del 31 dicembre 2020;

4. di DARE ATTO che I’efficacia dell’atto che sara deliberato ¢ subordinata all’erogazione,
da parte della regione Sicilia, delle somme necessarie per darvi attuazione;

5. di DARE ATTO che rimane salva la possibilita di integrare o di modificare la presente
proposta in seguito all’emanazione di apposite norme in materia da parte della Regione
Siciliana;

6. di AUTORIZZARE il Sindaco, in qualita di rappresentante legale dell’ente, a richiedere
alla Regione Siciliana il contributo per la copertura finanziaria del periodo 1 Gennaio 2020 -
31 Dicembre 2020;

7. di DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente esecutivo stante la necessita
di prorogare i contratti di cui all’allegata tabella fin dalla data del 1 Gennaio 2020 , oramai
prossima.




